XVII Snodo Diocesano de Tui-Vigo

CONSTITUCIONES



1. FAMILIA:

cuna del despertar religioso y del crecimiento en la fe

El Snodo invita a:

1. Establecer y desarrollar un Plan Diocesano de Pastoral Familiar, que fije objetivos,
unifique criterios y promueva acciones en las zonas y en las parroquias, para
acompanar y evangelizar alasfamiliasy lograr que sean:

= comunidades vivas,

= transmisoras de valores,

= “escuelade humanidad”,

= testigosdelafe.

2. Incluir en los procesos de pastoral con jovenes laformacion parael matrimonioy la
familia, incidiendo también en la educacion parael amor.

3. Mgorar la calidad y contenidos de los cursillos prematrimoniales y procurar
formulas renovadas de |0s mismos.

4. Impulsar, teniendo en cuenta la realidad rural y urbana, la relacion parroquia-
familia, mediante la realizacion de diversas actividades. escuelas de padres, grupos de
matrimonios, grupos de reflexion y compromiso, convivencias...

5. Divulgar & mensaje delalglesiasobre lafamiliay lavida, através de los medios de
comunicacion social, de conferencias, jornadas...

6. Potenciar desde la Didcesis la formacion de los agentes de pastoral familiar para:
= impartir cursillos prematrimoniales,
= dinamizar equipos de pastoral familiar,
= acoger y atender alas familias en situaciones especiales,
= acompafiar a noviosy matrimonios jovenesy mayores,
= educar en temas de matrimonio, familiay vida.



2. CATEQUESIS:

iniciacion, transmision y maduracion de la fe

El Sinodo invita a:

/. Implicar y apoyar a los padres para que asuman su responsabilidad de educar a sus
hijos en lafe, sobre todo con el testimonio.

8. Crear o potenciar la catequesis de adultos como proceso de reiniciacion y
maduracién en lafe, asi como de integracion en la comunidad.

9. Concienciar a los miembros de la comunidad cristiana de su responsabilidad en la
catequesis y de su participacion por medio de la oracién, del testimonio y del apoyo
explicito alos catequistas.

10. Estimular alos sacerdotes para que se impliquen méas en la catequesis:
= fomentando una mayor atencion y dedicacion a los catequistas, a los
catequizandos y alas familias;
= y cuidando el proceso catequético de su comunidad para cultivar una mayor
experienciade Dios.

11. Elaborar un Directorio Diocesano de Catequesis en € que se establezcan
orientacionesy criterios para:
= |acatequesis en general y de manera particular la pre-sacramental,
la eleccidn de catequistas,
= |os contenidos especificos de cada nivel,
= |aduracion delas etapas.

12. Suscitar en los catequistas deseos de prepararse adecuadamente y of ertarles cursos
y escuelas destinados a su formacion permanente, atendiendo a sus necesidades y alas
de la catequesis.

13. Mejorar los materiaes y métodos catequéticos para:
= responder alas exigencias de una catequesis actualizada,
= alcanzar una mayor participacion de los catequizandos,
= facilitar alos catequistas la preparacion de la sesion de catequesis,
= implicar alos padres.



3. JUVENTUD:

cauces de acompafiamiento y de maduracion cristiana

El Snodo invita a:

14. Potenciar la presencia de una lglesia testimonial y comprometida en |os ambientes
juveniles, que muestre espiritu profético en una sociedad escasa de ideales y favorezca
unafe personal y madura.

15. Promover la participacion de la juventud en los organismos diocesanos,
arciprestales y parroquiales, dando asi posibilidades concretas para que sean
protagonistas de la accion eclesial.

16. Fomentar, especiamente entre los jovenes, e voluntariado cristiano. Alentar
también la presencia de la juventud cristiana en actividades de otros voluntariados,
facilitando a través de su relacion cercana, solidaria y fraterna, €l acercamiento a la
gente joven no comprometida con lafe.

17. Determinar los criterios de seleccion, formacion y cuaificacion que deben tener
los agentes de pastoral juvenil y promover desde la Didcesis su capacitacion.

18. Formular eimplantar un Plan Diocesano de Pastoral Juvenil en el que se impliquen
parroquia, grupos y religiosos/as, para fijar objetivos comunes y coordinar acciones
conjuntas.

19. Crear espacios aternativos de ocio y ambitos atrayentes para el encuentro y
acompanamiento de los jovenes cristianos y de aquellos que estan en proceso de
busqueda.

20. Ayudar alos jovenes, através del acompafiamiento personal, a tener experiencia
de Dios, y a descubrir y responder a su vocacion dentro de la comunidad cristiana: al
matrimonio, a celibato, alavida consagraday al sacerdocio.



4. FORMACION:

educacion permanente de la fe

El Snodo invita a:

21. Favorecer € conocimiento, estudio y reflexion teoldgica sobre la Sagrada Escritura y
los documentos del Magisterio (Catecismo de la Iglesia Catdlica, Doctrina Socid de la
lglesa, documentos del Concilio Vaticano 11...), especidmente con la creaciéon y
acompafamiento de grupos y la oferta de materiales en los que se tenga presente, también, la
dimensién espiritua y lavivenciacomprometidade lafe,

22. Usar y potenciar las nuevas tecnologias y los medios de comunicacion de que
disponemos, y procurar la presencia en otros, para hacer resonar el mensaje de Jesls y
dar a conocer, de forma adaptada'y comprensible, el pensamiento delalglesia

23. Atender debidamente la Ensefianza Religiosa Escolar, cuidar la seleccién de los
docentes, promover cauces para la formacion del profesorado de religion y cuidar la
relacion y complementariedad de esta area formativa con otras.

24. Abordar |0s acontecimientos extraordinarios o relevantes que suceden en el dmbito
eclesial 0 socia y queinfluyen en lavidade lacomunidad, para favorecer lareflexiony
laformacion cristiana

25. Dar a conocer los organismos y lugares de formacion teoldgica y pastoral que
existen en nuestra Didcesis, potenciarlos y crear nuevas ofertas s la redidad lo
reclama.

26. Crear una publicacion diocesana dependiente de la Delegacion de Medios de
Comunicacion, que difunda las actividades de la Didcesis, las de las distintas
comunidades y las orientaciones episcopalesy del Papa.

27 . Establecer un organismo diocesano que atienda, coordine y promuevalaformacion
de los agentes de pastoral en los &mbitos: teol bgico, pastoral, litdrgico, comunitario y
social.

28. Cuidar la formacion permanente del clero en el dmbito humano, espiritual y
teolGgico y promover su renovada capacitacion pastoral.



5. EVANGELIZACION:

testimonio y anuncio de Jesucristo hoy

El Sinodo invita a:

29. Alentar laresponsabilidad de los cristianos, de |as parroquias, de los grupos, de los
movimientos y de las comunidades de base, para que en medio del mundo den
testimonio de su fe con una actitud humilde, dialogante, gozosa, comprometida y
coherente.

30. Estimular la dimensién misionera de la Iglesia, promoviendo la actividad pastoral
en nuestras comunidades, estableciendo en nuestra Didcesis itinerarios de reiniciacion
en lafey creando cauces de colaboracion con las personas e instituciones que trabajan
enlamision “ad gentes’.

31. Procurar que en €l proceso de formacién los agentes de pastoral se capaciten para:
= dar razon de su fe, escuchar y atender alos indiferentes e increyentes,
= despertar en ellos el interés por compartir 1os valores evangélicos,
= acompaiiar a aguellos que se convierten alafe catdlica

32. Favorecer que, en las comunidades cristianas, haya personas que salgan a
encuentro de gquienes |0 necesitan, y acojan con cercania a los que vienen demandando
alguna informacion, servicio o sacramento, de manera que pueda ser ocasion de un
anuncio de fe.

33. Organizar en e ambito diocesano jornadas, semanas, campafias o congresos a
servicio de la evangelizacién, dandoles una adecuada difusion.

34. Avivar y dar a conocer agquellos organismos 0 grupos que tienen un marcado
caracter evangelizador.

35. Cuidar adecuadamente los momentos y dmbitos que pueden suponer un primer
anuncio del Evangelio: bautizos, bodas, funerales, lugares de culto, expresiones
artisticas, publicaciones o testimonios de amor y caridad.



20 Documento: La lglesia celebra su fe
1. LITURGIA:

accion de Cristo y de la Iglesia

El Snodo invita a:

36. Ofrecer desde la Didcesis y las parroquias cauces para promover la pastora
litargica

= cursos de formacion litdrgica,

= materiaesy publicaciones.

37. Crear en las parroquias equipos de liturgia para la preparacion y el desarrollo de
las celebraciones, especialmente de la eucaristia dominical, que ayuden a superar la
rutinay avivir e compromiso cristiano.

38. Insistir en lacentralidad de Cristo en lavidalitirgicay cuidar, en el culto cristiano,
la devocién auténticaalaVirgen Mariay alos Santos.

39. Considerar €l galego y e castellano como idiomas en pie de igualdad para una
verdadera inculturacion de la fe, y por lo tanto dar a conocer la normativa diocesana
gue promueve el uso del idioma gallego en las celebraciones; y urgir su cumplimiento.

40. Fomentar y preparar la intervencion de los diversos ministerios en las
celebraciones litdrgicas (cantores, monitores, lectores, acolitos), para propiciar la
participacion activa, consciente, piadosay plena de toda la comunidad cel ebrante.

41 Recalcar la importancia de la preparacion y de las actitudes de quien preside o
dirige las celebraciones, que siempre ha de estar a servicio de éstas y de la comunidad
gue celebra.

42. Celebrar los misterios de la fe con sencillez, con dignidad, con alegriay gozo. Y
hacer presentes en la celebracion laviday e mundo del que formamos parte, asi como
el compromiso por lajusticiay la paz.

43. Urgir la celebracion de la liturgia desde los criterios de la Iglesia, para mostrar la
unidad de éstay facilitar la participacion consciente y plena de toda la comunidad.

44, Destacar el cardcter comunitario de toda celebracion, que reclama e templo
parroquial como e lugar ordinario de su realizacion y da asi prioridad a la vida
comunitaria parroquial; superando la tendencia a llevar los bautizos, las primeras
comuniones, confirmaciones, bodas y funerales a colegios, pazos, jardines, tanatorios u
otros lugares.



20 Documento: La lglesia celebra su fe
2. SACRAMENTOS:

llamada de Dios y respuesta de la persona

El Sinodo invita a:

45. Presentar |os sacramentos, fuente de gracia, como encuentros con Cristo Salvador
y con su Iglesiay por lo tanto acontecimientos festivos, no solo de una familia sino de
todala comunidad cristiana.

46. Revisar, actualizar y dar a conocer los criterios pastorales en orden a la
preparacion, admision y celebracion de cada uno de los sacramentos; y cuidar la unidad
en su aplicacion.

47, Destacar la importancia de los sacramentos de la Iniciacion Cristiana (Bautismo,
Confirmacion y Primera Eucaristia) como incorporacion a la comunidad eclesial,
favoreciendo que su preparacion introduzca en la vida litargica, inicie a la oracion,
ensefie a celebrar, habitle a participar y comprometa a vivir lo celebrado; y considerar
la parroquia como el ambito propio de su celebracion.

48. Formar al pueblo cristiano en el sentido evangélico y liberador del sacramento de
la Reconciliacion y Penitencia; facilitar, por parte de los sacerdotes, su celebracion,
tanto comunitaria como individual, segun las normas del Ritual.

49. Elaborar y aplicar unas orientaciones diocesanas referidas a sacramento del
Matrimonio y a su digna celebracion.

50. Formar sobre e sacramento de la Uncién de Enfermos y fomentar su celebracion
comunitaria. Invitar alos familiares 0 amigos a que comuniguen a los parrocos y alos
servicios religiosos de los hospitales |a situacion de |a persona enferma.

51. Procurar que |as celebraciones del sacramento del Orden sean verdaderas fiestas de
toda la comunidad diocesana. También deben ser fiestas de la comunidad diocesanalas
profesiones religiosas.



20 Documento: La lglesia celebra su fe
3. EUCARISTIA:

centro de lavida de la Iglesia

El Snodo invita a:

52. Fomentar la comprension de la Eucaristia como fuente y culmen de toda la vida
cristiana. Procurar que las comunidades vivan en esta clave la Misa Dominical,
conscientes de que “es un deber irrenunciable que se ha de vivir no solo para cumplir
un precepto, sino como necesidad de una vida cristiana verdaderamente consciente y
coherente’.

53. Procurar que ninguna comunidad parroquial carezca de su celebracion eucaristica
dominical, alentando la disponibilidad de los presbiteros, seculares y religiosos, a
celebrar la Eucaristia en aquellas comunidades que o precisen. Cuando no sea posible,
facilitese la celebracion del Dia del Sefior por medio de las Asambleas Dominicales y
Festivas en Ausencia de Presbitero.

54. Realizar catequesis sobre las dimensiones de la Eucaristia: teol6gica (sacrificio,
comunion y presencia), litdrgica (partes de la celebracion, signos...), pastoral
(acontecimiento de la comunidad) y social (compromiso, caridad...).

55. Cuidar el culto a la Eucaristia fuera de la Misa (adoracién, visitas, horas santas,
procesiones); y procurar que los sacerdotes y las asociaciones eucaristicas sean
promotores de una auténtica espiritualidad en sus comunidades.

56. Procurar que la homilia, adaptada a la comunidad concreta, verse sobre los textos
biblicos y la propia celebracion y, realizada con sencillez, ayude a que la celebracion
transmita la vida que emana de la Palabra de Dios e invite a compromiso cristianoy a
larealizacion de lamision.

57. Atender con esmero las celebraciones eucaristicas y en especial aquellas alas que
acuden numerosas personas poco practicantes o no creyentes (entierros o funerales,
matrimonios, primeras comuniones, romeriasy fiestas), para que se sientan acogidas; y
que la celebracion -en la que no debe faltar la homilia- sea ocasién de acercarles a la
personay a mensgje de Cristo.

58. Establecer, en cada arciprestazgo o zona, criterios pastorales para la distribucion
horaria de las misas, evitando una acumulacion innecesaria de celebraciones
coincidentes; y facilitar su dignay cuidada celebracién, especialmente |os domingos.



20 Documento: La lglesia celebra su fe
4. ORACION:

la relacién con Dios y sus diversas expresiones

El Sinodo invita a:

59. Concienciar y ayudar alafamilia, “lglesiadoméstica’, para que sea escuelay lugar
de oracion, donde | os nifios aprenden a orar, por €l testimonio y ensefianza de |0s suyos.

60. Facilitar desde |as parroquias o comunidades cristianas la formacion de grupos de
oracion, que inviten a compromiso cristiano de vida. Favorecer especiamente la
oracion litargica, dando a conocer -también a través de las comunidades monasticas y
religiosas- su significado, su riquezay el modo de realizarla.

61. Presentar la Palabra de Dios como la fuente de toda oracion verdaderamente
cristiana, en la que Cristo aparece como el maestro del didlogo y la intimidad con el
Padre, y de quien aprendemos a adorar a Dios, a alabarlo, a darle gracias y a pedir su
ayuday proteccion.

62. Ofrecer y difundir desde la Didcesis, zonas, arciprestazgos y parroquias: talleres de
oracion, retiros, gercicios espirituales, y ayudar a comprender la importancia del
acompanamiento espiritual personalizado; para que todos tengan la oportunidad de
alcanzar una experienciade oracion y de espiritualidad cristiana.

63. Dar a conocer el Directorio Diocesano de Pastoral de Santuarios y actualizar las
Orientaciones Diocesanas sobre la piedad popular, para que se respete y vaore la
religiosidad popular y sus expresiones de fe. Revisar o negativo o contradictorio en
aguellas gque no estén en consonancia con los criterios de la reforma litargica del
Concilio Vaticano Il: algunas novenas, ciertos ritos de peregrinacién, subastas en
procesiones, etc.

64. Poner a servicio de los fieles, en los templos, materiales adecuados que ayuden a
formarsey aorar.



20 Documento: La lglesia celebra su fe
5. JUVENTUD Y CELEBRACION:

Su integracion en la celebracion comunitaria

El Sinodo invita a:

65. Estimular y cuidar en las celebraciones de la comunidad parroquial, sobre todo en
la Misa dominical, la presencia e intervencion de los jévenes como miembros de pleno
derecho de la asamblea celebrante. Esto supone una atencion permanente al proceso de
su maduracion y compromiso de fe.

66. Promover para los jovenes: celebraciones no litlrgicas, talleres de oracion,
gjercicios espirituales y otros encuentros —en los que prevalezca el didlogo—, basados en
la Palabra de Dios y en € testimonio de vida, que les ayuden a su formacion y
consolidacion espiritual y humana, y les motiven al compromiso cristiano.

67. Potenciar y revitalizar la pastoral del sacramento de la Confirmacion, no solo
desde su aspecto doctrinal, sino también desde su aspecto litargico, cuidando las
celebraciones de lafe: Eucaristia, celebracion del perddn, celebraciones de |a Palabra.

68. Insistir en & carécter pedagdgico de las celebraciones con nifios y jovenes, como
un medio para que éstos se introduzcan en la celebracion de la comunidad adulta.

69. Ofrecer posibilidades y animar a los jovenes a que participen activamente en la
preparacion de las celebraciones, tanto en las que le son propias como en las de toda la
comunidad, manteniendo una actitud acogedora y positiva hacia ellos, cuidando y
revitalizando |os diversos elementos cel ebrativos.

/0. Convocar y promover celebracionesinterparroquiales, arciprestales, diocesanas, en
las que los jévenes se sientan alentados por la fuerza de la fe, y acompafnados y
enriquecidos por otros jovenes con sus mismos ideal es.

71. Organizar celebraciones conjuntas y actividades coordinadas, entre las
delegaciones diocesanas de Pastoral Juvenil, Enseflanza, Pastoral Universitaria y
grupos juveniles vinculados a congregaciones y movimientos religiosos, que faciliten el
conocimiento, encuentro y apoyo mutuo de |os jévenes cristianos.



3° Documento: La lglesia, comunidad viva
1. COMUNION Y CORRESPONSABILIDAD:

tarea de todos

El Snodo invita a:

2. Ingtituir o renovar en cada parroquiay unidad pastoral e Consgjo de Pastoral, con
la colaboracion corresponsabl e de todos |os sectores y grupos.

/3. Urgir la creacion o renovacion del Consgo Econdmico Parroquial, para
administrar con transparencia el patrimonio eclesiastico y asumir corresponsablemente
larealizacion de nuevos proyectos.

4. Intensificar la comunicacion y comunion entre los diferentes grupos de la
parroquia, del arciprestazgo y de la Didcesis; y fomentar la mutua confianza y
cooperacion entre presbiteros, religiosos/as y seglares en torno al Obispo como centro
de unidad.

/5. Promover |a. comunicacion de bienes, la colaboracion de personasyy el intercambio
de recursos entre parroquias y zonas, con € fin de establecer nuevas vias de
participacion y ayuda.

/6. Aprovechar la experiencia positiva de comunién y participacion vivida en los
grupos sinodales, y crear nuevos cauces para seguir fomentando:

= |lacomunidn eclesial, manifestada en laviday lafe compartidas,

= ylacorresponsabilidad en la parroquia, en ladidcesisy en el entorno social.

[7. Alentar y testimoniar en la sociedad el compromiso por lograr la igualdad y
fortalecer la unidad, fomentando de modo particular la convivencia, lapaz, lajusticiay
la solidaridad con los més necesitados.

/8. Dar prioridad a criterios de comunion y corresponsabilidad, en la designacion de
personas para los diversos servicios eclesiades, y cuando deba abordarse la
reestructuracion de parroquias, zonas 0 arciprestazgos.



3° Documento: La lglesia, comunidad viva
2. MINISTERIOS Y SERVICIOS:

todos somos necesarios en la comunidad

El Snodo invita a:

79. Potenciar eficazmente |a participacion corresponsable de los laicos en lamision de
la Iglesia, de manera que tomen parte activa también en 6rganos de decision y de
gobierno.

80. Favorecer, incluso econémicamente si es preciso, la dedicacion especifica de
algunas personas a los ministerios laicales y servicios eclesiaes, tanto en € ambito
parroquial como en €l interparroquia y diocesano.

81. Fomentar y consolidar procesos de compromiso econémico de los fieles con la
lglesia para:
= favorecer el sentido de la corresponsabilidad;
= lograr una autofinanciacion estable y adecuada;
= superar lapraxis de aranceles vinculados a las celebraciones litlrgicas y acciones
pastorales.

82. Informar adecuadamente de los servicios sociales que la Iglesia ofrece, y apoyar
otros servicios que puedan prestar las comunidades cristianas a las necesidades
humanas concretas, tanto en el ambito parroquial como en el supraparroquial .

83. Dar aconocer las actividades y grupos parroquiales, tanto en e ambito de lapropia
comunidad como més alla de sus limites territorial es, aprovechando también los medios
gue nos brindan |as nuevas tecnol ogias.

84. Buscar una efectiva implicacion y participacion de los cristianos en los diversos
servicios de formacion: escuelas, cursillos, conferenciasy otros.

85. Procurar que los miembros de la comunidad se impliquen en la concrecion de
criterios, en la elaboracion y realizacion de los planes de accion pastoral en las
parroquias, especiamente através del Consgjo de Pastoral.



3° Documento: La lglesia, comunidad viva
3. LA FAMILIA,

comunidad viva: riquezas y desafios

El Snodo invita a:

86. Promover grupos cristianos de matrimonios y de familias que:
= ayuden avivir larealidad matrimonial,
= sensibilicen sobre laidentidad y vocacion de lafamilia, como comunidad de vida
y defe, integrada en la parroquiay en €l arciprestazgo,
= irradien en la sociedad valores evangélicos.

87. Crear & equipo de pastoral familiar en cada parroquia o zona, y favorecer que se
integre y se coordine con |os demas grupos.

88. Fomentar la participacion y la corresponsabilidad de las familias en las diversas
actividades parroquiaes, especiamente en la eucaristia dominical y en las fiestas y
celebraciones que serelacionan con lafamilia

89. Dar a conocer y apoyar e Centro de Orientacion Familiar (COF) de la Didcesis,
gue asesoray ayuda alas familias que atraviesan por dificultades.

90. Acoger, atender y acompafiar a las familias con problemas de convivencia, de
desestructuracion (por crisis, violencia, u otros motivos) y a las que se encuentran en
situacion de no casados, separados, divorciados, monoparentales, abandonados;
contando, si fuera preciso, con € asesoramiento y apoyo del Centro de Orientacion
Familiar (COF) delaDibcesis.

91. Planificar y redizar con unidad de criterios la pastoral prematrimonial diocesana,
de manera que prepare adecuadamente paravivir el matrimonio cristiano como origeny
nucleo de la comunidad familiar.

92. Cuidar y acompafiar especialmente a los matrimonios jovenes, dandoles a conocer
movimientos y grupos que les puedan servir de ayuda, y estimulando su integracién en
la comunidad cristiana.

93. Favorecer la comunicacion entre el sacerdote y las familias por medio de una
relacion mutua acogedora, cercana, fraterna, que sirva para enriquecer a ambos.



3° Documento: La lglesia, comunidad viva
4. LA MUJER:

unavoz no escuchada

El Sinodo invita a:

94. Impulsar un proceso de concienciacion en los distintos ambitos eclesiaes (jerarquia,
parroquias y las propias mujeres) acercadel papel delamujer en lalglesia; dando a conocer
las diferentes tareas que se le reconocen tedricamente, y promoviendo su redizacion
préctica

95. Apoyar en la Didcesis propuestas formativas que -orientadas a todos- faciliten e
acceso de las mujeres a una mejor preparacion para desempefiar, también ellas, tareas
eclesiales de mayor responsabilidad y relevancia.

96. Dar a conocer, y poner en préctica, las indicaciones recogidas en los documentos
del Concilio Vaticano Il y del Magisterio posterior, destacando que e compromiso
cristiano de los laicos implica a hombres y mujeres en pie de igual dad.

97. Actualizar ministerios, funciones y servicios que reaizaban las mujeres en las
primeras comunidades cristianas, o0 incluir alguno nuevo, teniendo en cuenta las
necesidades y posibilidades actuales.

O8. Poner en préctica las posibilidades que la Iglesia reconoce en sus documentos
sobre las funciones de la mujer en las celebraciones dominicales sin presbitero, en otras
celebraciones, asi como en tareas de animacion y coordinacion pastoral.

99. Favorecer en las parroquias y en la Didcesis relaciones de igualdad entre hombres
y mujeres, corrigiendo cualquier discriminacién; y encomendar del mismo modo, a
unos y a otras, tareas eclesiales de responsabilidad: consgos de pastoral, consegjos
econdmicos, comisiones, delegaciones, elaboracion de documentos, o6rganos de
decision.



3° Documento: La lglesia, comunidad viva
5. RENOVACION PASTORAL:

la parroquia, hogar de una pastoral renovada

El Snodo invita a:

100. Mantener una permanente reflexion -intelectual y pastoral- sobre la realidad
eclesial, social, cultural y politica; y discernir cual es la respuesta que, desde el
Evangelio, ha de ofrecer la Iglesia a esa situacion concreta.

101. Trabajar unidos con espiritu solidario y corresponsable en las comunidades
parroquiales, y abiertos a otros organismos y grupos, para atender convenientemente a
los més necesitados y marginados.

102. Promover que la parroquia sea &mbito y sujeto de evangelizacion, atendiendo a
todos sus miembros y, especialmente, a los algjados y no creyentes; programando en €l
plan pastoral acciones especificas para las diferentes situaciones.

103. Cuidar laviday laformacién en € Seminario, ya que es esperanza de renovacion
para la Iglesia diocesana; procurar también que la formacién permanente de los
sacerdotes, de los miembros de vida consagrada y de los laicos, sea instrumento de
renovacion de lavidacristianay de la pastoral.

104. Fomentar:
= lacreacion, crecimiento y renovacion constante de grupos parroquiales,
= larelacion positivay enriquecedora de unos grupos con otros;
= ¢ apoyo especia a la coordinacion que ha de gercer el Consgjo de Pastoral
Parroquial.

105. Crear Unidades de Accion Pastoral, estables y dindmicas, entre parroquias
proximas, en el marco de una pastoral de conjunto.

106. Instituir Consejos Arciprestales de Pastoral, actuando con unidad de criterios
segun | as orientaciones diocesanas.

107. Elaborar y renovar periodicamente con realismo, coherencia y favoreciendo la
creacion de modelos de organizacion participativa corresponsable de las personas
implicadas:

= planes diocesanos de accion pastoral;

= planificaciones parroquial es (desde un proyecto de parroquia);

=y programaciones de las distintas actividades.



4° Documento: La lglesia, fermento de amor
1. FE Y SOCIEDAD:

la presencia de la Iglesia en la vida social, cultural y politica

El Snodo invita a

108. Desarrollar, desde la Delegacion Diocesana de Accion Caritativa y Social,
campaiias, congresos, conferencias, reuniones, cursillos..., para dar a conocer en la
Didcesis la Doctrina Social de la Iglesia; y crear en las parroquias espacios de
participacion de |0s que surjan acciones concretas.

109. Priorizar, en la formacion permanente de los sacerdotes y laicos, la dimension
social delafe, de caraaun mayor compromiso en la construccion del bien comun.

110. Potenciar en los planes de accion pastoral la necesaria presencia y
responsabilidad de los cristianos en |as realidades del mundo.

111. Introducir o ampliar en la catequesis, liturgia, y en la accion socia de nuestras
comunidades, contenidos que reflggen que el trabgo por la justicia, la paz, € bien
comun, latoleranciay € dialogo, debe ser un compromiso real de cuantos formamos
parte de lalglesiade Tui- Vigo.

112. Asumir como Iglesia diocesana el compromiso socia cristiano: trabajar por un
mayor conocimiento, vivenciay apoyo de los derechos civiles, politicos y sociales de
todos los ciudadanos, y en especial de aguellos que se ven més privados de €llos.

113. Apoyar movimientos culturales, sociaesy eclesiales, que promuevan la dignidad
de la persona humana, € bien comun y la solidaridad, participando de esta maneraen la
construccion de una sociedad y de un Estado respetuosos con los derechos
fundamentales del hombre: el derecho alaviday alaintegridad corporal, alos medios
necesarios para su existencia, a la educacion en libertad, al acceso a los bienes de la
cultura, a trabgo.

114. pProporcionar desde las parroquias informacion clara y abierta de los distintos
cauces de participacién en acciones sociales, buscando una mayor y mejor implicacion
de los seglares en las realidades més cercanas al ambito en el que viven: asociaciones
de vecinos, asociaciones de montes, asociaciones de madres y padres de alumnos,
asociaciones culturalesy juveniles, ...

115. Promover desde los distintos &mbitos (diocesano, arciprestal, parroquial) una
verdadera inculturacion de la fe, que se exprese en un compromiso por valorar y
potenciar la lengua y la cultura gallega —desde €l respeto a la pluralidad cultural y
linglistica—, y se manifeste en las programaciones, publicaciones, celebraciones y
acciones pastorales.



4° Documento: La lglesia, fermento de amor
2. LOS ULTIMOS:

un compromiso de la Iglesia diocesana
con los ultimos y no atendidos

El Snodo invita a

116. Sensibilizar a la comunidad diocesana para que se comprometa en la defensa de los
marginados. siendo la voz de los sin voz, denunciando las injusticias que se producen en nuestro
entorno, fomentando el voluntariado social, comprometiéndose en campafas de solidaridad y
reclamando de los poderes publicos que tomen medidas para evitar cualquier tipo de exclusion.

117. Asumir como Iglesia diocesana entre sus tareas prioritarias la de servir a Evangelio de la
vida, que “esta en el centro del mensaje de Jeslis’, para poner en practica acciones en favor de la
“vida’ en todas las etapas de su desarrollo, que incluyan: la defensa de los derechos del nifio no
nacido, la valoracion positiva de la maternidad, la ayuda a las madres en dificultades, a los
enfermos terminales y a las victimas de cualquier tipo de violencia gercida contra la vida y la
dignidad de | as personas.

118. Revisar desde las comunidades, parroquias e instituciones diocesanas las acciones que se
estan realizando, para gque respondan a las nuevas necesidades que hoy plantea el mundo de la
pobreza, haciendo un estudio real de las bolsas de marginacion existente en su entorno e
implicandose en su superacion.

119. Crear y apoyar organismos parroquiales o zonales de ayuda a necesitado, con aportaciones
econdémicas y dedicacion personal, que se impliquen en la blsqueda de soluciones a los problemas
CONCT€tos.

120. Potenciar e Apostolado del Mar en su accién socia y pastora: formando agentes,
informando en las comunidades, sensibilizando en las parroquias, haciéndose presente en la
denuncia de las injusticias y la falta de derechos del mundo del mar, asi como e apoyo, ayuda y
cercania en las dificultades para una estable e integradora vida familiar.

121. Mejorar e servicio pastora en & mundo rura, y reclamar a los poderes publicos un
compromiso efectivo, para humanizar sus condiciones de vida;, evitando su aislamiento y
favoreciendo que se remedien sus carencias.

122. Cuidar con esmero la atencion social y pastoral de los inmigrantes, esforzandose, desde la
igualdad, por conseguir una sociedad respetuosa con lainterculturalidad; fomentar la coordinacion
-trabgjando en red- de las diferentes acciones que en parroquias, instituciones diocesanas,
comunidades religiosas y grupos cristianos se realicen con €llos.

123. Comprometernos, como Iglesia, en la realizacion de acciones a favor del desarrollo integral
de las personas de los paises mas empobrecidos, implicandonos en la solucion de sus problemas
de pobreza'y marginacion.

124. Potenciar la Pastoral Penitenciaria en la Didcesis para que se siga trabajando -como pastoral
de la esperanza-, desde un acompafiamiento comprometido con las personas, respondiendo de
manera global, afectiva y efectiva, a sus necesidades espirituales, sociales y juridicas, tanto en
tareas de prevencion, de intervencién penitenciaria como de reinsercion.



4° Documento: La lglesia, fermento de amor
3. EL COMPROMISO SOCIOPOLITICO:

creyentes en la accidn: politica y trabajo

El Snodo invitaa

125. Promover valores y actitudes que lleven a un compromiso serio, valiente y
responsable de |os cristianos en la vida publica.

126. Fomentar laimplicacién de los cristianos en larealidad sociopolitica—a través de
la colaboracion en instituciones sociaes, politicas, sindicales, laborales, vecinales,
universitarias, etc—, cada uno en el dmbito en e gue se desenvuelva su actividad, con
una actuacion personal que sea siempre reflejo de la condicion de cristianos.

127. Potenciar en toda la Didcesis grupos parroquiales y movimientos como la
Hermandad Obrera de Accidn Catolica (HOAC), la Juventud Obrera Cristiana (JOC) y
otros, que hagan suya la Doctrina Social de la Iglesia, fomenten la critica constructiva,
denuncien las situaciones politicas y sociales injustas, ayuden a superar la tentacion del
pensamiento Unico e iluminen su compromiso social con los valores evangélicos desde
una actitud militante.

128. Propiciar que, como cristianos presentes en las realidades del mundo, tengamos
actitudes proféticas y solidarias, para reivindicar de los organismos publicos y de los
poderes econdémicos. contratos de trabajo dignos, estabilidad laboral, seguridad social
adecuada, salario justo, prevencién de riesgos laborales, igualdad de trato en el mundo
laboral para hombres y mujeres, horarios de trabajo adecuados y compatibles con la
realidad familiar, participacion en la empresa, apoyo a las organizaciones gue
defienden los derechos humanos y de | os trabajadores.

129. Actuar publicamente frente a situaciones injustas, perdiendo el miedo a hacerse
presentes en manifestaciones, en los medios de comunicacion, participacion en plenos,
etc., buscando siempre €l bien comin y la opcion preferencial por los pobres y
oprimidos.

130. Fomentar en las familias la educaciéon en valores sociaes: tolerancia, no
violencia, austeridad frente a consumismo, didlogo, solidaridad, transparencia, justicia,
veracidad, igualdad entre todos.



4° Documento: La lglesia, fermento de amor
4. LA CARIDAD:

expresion de fidelidad al Evangelio y al hombre de hoy

El Snodo invitaa

131. Acompafiar, como Comunidad cristiana, a los necesitados (pobres, nifios,
ancianos, enfermos, mujeres solas con hijos), preocupandonos y ayudandoles a que
puedan acceder por sus propios medios a la formacién laboral, cultural, espiritual y
asistencial que necesiten.

132. Incluir, en la programacion pastoral de las parroquias, la formacion para la
caridad y lajusticia, como expresion del Amor de Dios.

133. Fomentar que desde las parroquias, méas alla del asistencidismo y la
beneficencia, se realicen acciones y servicios integrales que acomparen procesos de
promocion y respeto ala autonomia de los mas pobres de las comunidades.

134. Trabgjar en la formacion y animacion de un voluntariado eficaz, que esté
dispuesto a colaborar con lasinstituciones que tienen la responsabilidad directa sobre la
situacion de los desfavorecidos de la sociedad.

135. Crear Céritas parroquiales o interparroquiales en donde no existan, especia mente
en e mundo rura; y potenciarlas alli donde ya existen, para que € amor y la
solidaridad cristiana lleguen atodos.

136. Articular la comunicacion y la coordinacion entre Céritas diocesana y las Céritas
parroquiales, buscando la ayuday el apoyo mutuo, y unificando criterios de accion en
|os proyectos.

137. Invitar alos jovenes a conocer € mundo de la pobrezay la marginacion:
= ayudandoles a descubrir sus causas;
= presentandoles las diferentes organizaciones que en la Iglesia desarrollan su
labor con los méas empobrecidos;
= proporcionandoles motivaciones y estimulo para que se impliquen con un
compromiso de amor solidario, personal y comunitario.

138. Animar eimplicar alos péarrocos en laimplantacion y funcionamiento de Céritas
0 de otras instituciones que trabajan en la promocién de |os necesitados, para que

= faciliten el compromiso socia deloslaicos,

= despierten en lacomunidad el compromiso con los pobres;

= promuevan la consecucion de mediosy recursos.



4° Documento: La lglesia, fermento de amor
5. LOS ENFERMOS

Jesus vive el Reino en el trato con el enfermo

El Snodo invitaa

139. Ayudar a los creyentes a comprender el sentido cristiano del sufrimiento, y a
vivir las actitudes de JesUs con las personas enfermas, discapacitadas y marginadas,
transmitiéndoles a €ellos y a la sociedad los valores de carifio, alegria, esperanza,
escucha, atencién, encuentro y acompafiamiento.

140. Crear o potenciar grupos parroquiales y arciprestales de Pastoral de la Salud,
para
= responder a las necesidades de los enfermos y de su ambito familiar
(compaiiia, animo y esperanza);
= apoyar, reflexionar y orar con las familias que viven la pérdida de un ser
querido;
haciendo asi realidad la presencia amable y solidaria de la Iglesia, y la
preocupacion de los sacerdotes y de la comunidad.

141. Organizar y coordinar desde la Delegacion de Pastoral de la Salud, cursos de
formacion para aquellas personas voluntarias que se dediquen o quieran dedicarse ala
atencion de los enfermos.

142. Informar y formar, ala comunidad cristianay ala sociedad, desde la Delegacion
de Pastoral de la Salud, sobre las distintas cuestiones de bioética, iluminando estas
situaciones con criterios ético-evangélicos que ayuden a discernir situaciones y a
clarificar posturas.

143. Denunciar proféticay evangélicamente | as situaciones que van contrala dignidad
y los derechos de los enfermos, e impiden o dificultan el buen funcionamiento de la
sanidad, entre otras: listas de espera, falta de camas, escasez de profesionales.

144. Establecer una efectiva comunicacion y colaboracién entre las parroquias y 1os
servicios religiosos de |os hospital es.

145. Aprovechar las posibilidades que las celebraciones y la catequesis nos ofrecen
para sensibilizar a la comunidad cristiana (nifios, jovenes, familias y adultos) sobre €l
mundo del sufrimiento, de la enfermedad y de la muerte; y también, respecto a celebrar
comunitariamente la Uncion de los Enfermos.

146. Implicar a toda la comunidad parroquia en la integracion de las personas
enfermas y discapacitadas, como miembros activos de la misma.



